
หลักสูตร สร้างจิตสำนึกและทัศนคติที่ดีต่อตัวเองและองค์กร 

หัวข้อ การสร้าง Passion ในการทำงานด้วยจิตวิทยาเชิงบวก 

 

1. หลักการและเหตุผล:  

สถาบันเทคโนโลยีนิวเคลียร์แห่งชาติ (องค์การมหาชน) ส่งเสริมและผลักดันให้บุคลากรทุกระดับ

ในองค์กรมีเป้าหมาย และมี Passion ในการทำงาน ซึ่งในยุคนี้เป็นยุคที่ Passion มีความสำคัญกับการทำงาน

เป็นอย่างมากซึ่งถือว่าเป็นแรงขับเคลื่อนความสำเร็จให้กับองค์กร เพราะ Passion เป็นเหมือนแรงผลักดันจาก

ภายในจิตใจให้มีการลงมือทำในสิ่งต่างๆ จนสำเร็จลุล่วง 

คำว่า “Passion” กำลังถูกพูดถึงอย่างมากในปัจจุบัน  ซึ่ง Passion คือ ความกระตือรือร้น ความ

หลงใหลหรือแรงผลักดันจากภายในที่ทำให้เรารู้สึกตื่นเต้นและทุ่มเทให้กับสิ่งใดสิ่งหนึ่ง อาจเป็นกิจกรรม งานที่

ทำ หรือหัวข้อที่กำลังสนใจ โดยแรงผลักดันนี้จะทำให้เกิดความคิดสร้างสรรค์ สนุกที่จะคิดและพัฒนางาน 

ของตน เกิดความมุ่งมั่น อุทิศตนให้สำเร็จตามเป้าหมายอย่างเต็มที่ส่งผลให้องค์กรบรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้และมี

การเติบโตที่ยั่งยืน ซึ่ง Passion เปรียบเสมือน “เชื้อเพลิง” ที่ใช้ในการขับเคลื่อนการทำงาน ดังนั้น การเติม 

Passion ให้กับบุคลากรในองค์กรอยู่ตลอดเวลา จึงเปรียบเสมือนการเติมเชื้อเพลิงให้ขับเคลื่อนการทำงานไป

จนถึงจุดหมายปลายทางในที่สุด แต่ในทางกลับกันหากบุคลากรหมดไฟในการทำงาน (Burn out) จะส่งผลให้

ประสิทธิภาพในการทำงานลดลง ซึ่งสิ่งหนึ่งที่สำคัญในการสร้าง Passion ให้เกิดขึ้นในการทำงานคือ การมี

แนวคิด หรือ Mindset เชิงบวกเป็นแนวคิดบนพื้นฐานว่าคนเราเกิดมาเพื่อมีความสุข การปรับมาใช้ในการ

ทำงาน จึงอยู่บนหลักการว่าทำอย่างไรให้บุคลากรมี Passion ในการทำงานและสามารถทำงานได้อย่างมี

ความสุขอย่างยั่งยืน ซึ่งมีองค์ประกอบที่สำคัญ 5 ด้าน ได้แก่  

• การมีความรู้สึก/ความคิดเชิงบวก  

• การผูกพันกับงาน  

• การมีความสัมพันธ์ที่ดี  

• ความรู้สึกมีความหมายในงานที่ตนทำ  

• ความรู้สึกประสบความสำเร็จในสิ่งที่ทำ 

หลักสูตรสร้างจิตสำนึกและทัศนคติที่ดีต่อตัวเองและองค์กร หัวข้อ การสร้าง Passion ในการ

ทำงานด้วยจิตวิทยาเชิงบวก จึงถูกออกแบบมาเพื่อให้บุคลากรทุกระดับในสถาบันมีความรู้ความเข้าใจ และ

หล่อหลอม 5 องค์ประกอบของจิตวิทยาเชิงบวกเข้ากับตนเอง เพ่ือสร้างความสุขในการทำงาน รู้สึกว่าตนเองมี

คุณค่า เข้าใจจุดแข็งของตนเอง และยอมรับความแตกต่างของผู้อื่น สามารถทำงานเป็นทีมได้ดียิ่งขึ้น ส่งผลให้
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ทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมีความสุขในการทำงานมากขึ้น ซึ่งสิ่งเหล่านี้ถือเป็นพลังสำคัญในการ

ขับเคลื่อนองค์กรให้ประสบความสำเร็จตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

2. วัตถุประสงค์:  

• เพื่อให้ผู้เข้าอบรมได้เข้าใจองค์ประกอบของจิตวิทยาเชิงบวกที่ส่งผลต่อความสุขในงานและ

การดำเนินชีวิต 

• เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมเข้าใจแนวทางการสร้าง Passion สู่ความสำเร็จในการทำงาน 

• เพื่อให้ผู้เข้าอบรมได้แนวคิดการเห็นคุณค่าในงานของตน และรู้สึกผูกพันกับงานมากขึ้น 

ส่งผลให้มีแรงจูงใจในการทำงานมากขึ้น 

• เพื่อให้ผู้เข้าอบรมได้เข้าใจเทคนิคการพัฒนาความรู้สึกและความคิดเชิงบวกที่มีต่อตนเอง 

และผู้อ่ืน 

 

3. ผลที่คาดว่าจะได้รับ: 

• ผู้เข้าอบรมได้แนวคิดและเข้าใจองค์ประกอบของจิตวิทยาเชิงบวกที่ส่งผลต่อความสุขใน

งานและการดำเนินชีวิต 

• เกิด Passion ในการทำงานด้วยความทุ่มเทและใส่ใจ เสริมสร้างความสำเร็จในการทำงาน

และเป้าหมายขององค์กรได ้

• ได้มุมมองและเกิดแนวคิดการเห็นคุณค่าในงานของตน เข้าใจจุดแข็งของตนเอง และ

ยอมรับความแตกต่างของผู้อื่นสามารถทำงานเป็นทีมได้ดียิ่งขึ้น ส่งผลให้ทำงานได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ  

• ผู้เข้าอบรมได้เทคนิควิธีในการพัฒนาความรู้สึกและความคิดเชิงบวกที่มีต่อตนเอง และ

ผู้อื่นเพ่ือก่อให้เกิดความสุขในการทำงาน 

 

4. กลุ่มเป้าหมาย:  

เจ ้าหน ้าท ี ่สถาบ ันน ิว เคล ียร ์แห ่งชาติ  (องค ์การมหาชน) ท ุกระด ับ จำนวน 40 คน  

(ตัวแทนฝ่ายละ 1 ท่าน) 

 

5. วันเวลา: 

วันที่ 4 กันยายน 2567  เวลา 9.00 – 12.00 น. 
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6. สถานที่ฝึกอบรม: สถาบันเทคโนโลยีนิวเคลียร์แห่งชาติ (องค์การมหาชน) อ.องครักษ์ จ.นครนายก 

อบรมออนไลน์ ผ่าน Microsoft Teams 

 

7. วิธีดำเนินการ:  

การบรรยาย การฝึกปฏิบัติ 

8. เนื้อหา:  

• ทัศนคติมีผลต่อเราอย่างไร 

- ทัศนคติ/ความคิด มีผลต่อเราอย่างไร  

- ทัศนคติที่สำคัญในการทำงาน 

• การสร้าง Passion ให้ตนเองในการทำงาน 

- องค์ประกอบสุขภาวะที่ดีในการทำงานด้วยจิตวิทยาเชิงบวก 

- การพัฒนาตนเองให้อยู่ในสภาวะที่สนุกกับงาน (Engage) 

- เปลี่ยน Pain Points เป็น Gain Points วิธีสร้าง Passion ให้คนหมดไฟ 

• การสร้าง Passion จากงานที่มีความหมายและมีคุณค่า 

- Passion จำเป็นแค่ไหน? ในการทำงานขององค์กรยุคใหม่ 

- ปลุก Passion ในการทำงานให้ประสบความสำเร็จ 

- กรณีศึกษาการเปลี่ยน Passion เป็น Solutions ที่เป็นรูปธรรมต่อยอดความสำเร็จให้

ธุรกิจ 

• การสร้างแรงจูงใจให้ทีมงาน/เพื่อนร่วมงาน 

- การเข้าใจคนที่แตกต่างกัน 

- การสร้างความไว้ใจได้และการสร้างความมั ่นใจในการทำงานร่วมกันเป็นทีมเพ่ือ

ความสำเร็จในการทำงาน 
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9. กำหนดการ:  

เวลา กิจกรรม 

09.00-10.30 น. • ทัศนคติมีผลต่อเราอย่างไร 

• การสร้าง Passion ให้ตนเองในการทำงาน 

10.30-10.45 น. พักเบรก 
  10.45-12.00 น. • การสร้าง Passion จากงานที่มีความหมายและมีคุณค่า 

• การสร้างแรงจูงใจให้ทีมงาน/เพื่อนร่วมงาน 

 

10. วิทยากร:  

ดร.พีรเทพ รุ่งคุณากร 

11. การประเมินผล:  

• ก่อนการอบรม: แบบสอบถามวัดระดับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ การสร้าง Passion ใน

การทำงานด้วยจิตวิทยาเชิงบวก 

• หลังการอบรม: 

o แบบประเมินความรู้ความเข้าใจหลังการอบรม 

o แบบสอบถามวัดความพึงพอใจในการอบรม 

12. งบประมาณ:  

งบประมาณค่าใช้จ่ายในการอบรมหลักสูตร“หลักสูตร สร้างจิตสำนึกและทัศนคติที่ดีต่อตัวเอง

และองค์กร”  โดยเบิกจากงบประมาณของฝ่ายทรัพยากรบุคคล ตามแผนพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2567 (ลำดับที่ 7) 
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กำหนดการโครงการอบรม 

หลักสูตร สร้างจิตสำนึกและทัศนคติที่ดีต่อตัวเองและองค์กร 

หัวข้อ การสร้าง Passion ในการทำงานด้วยจิตวิทยาเชิงบวก 
วันที่ ๔ กันยายน ๒๕๖๗ (รูปแบบออนไลน)์ 

   

 
 

 

 

เวลา รายละเอียด 

 

เวลา ๐๘.๓๐ – ๐๙.๐๐ น. 

 

ผู้เข้ารับการอบรมลงทะเบียน 

เวลา ๐๙.๐๐ น. พิธีเปิดโครงการฝึกอบรม 

เวลา ๐๙.๑๐ - ๑๐.๐๐ น. การบรรยาย  

- ทัศนคติมีผลต่อเราอย่างไร 

-การสร้าง Passion ให้ตนเองในการทำงาน 

เวลา ๑๐.๓๐ น. พักเบรก  

เวลา ๑๐.๔๕ - ๑๒.๐๐ น. การบรรยาย  

-การสร้าง Passion จากงานที่มีความหมายและมีคุณค่า 

-การสร้างแรงจูงใจให้ทีมงาน/เพื่อนร่วมงาน 

 

จบการบรรยาย 
หมายเหตุ : กำหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
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ประมาณการอบรม 
หลักสูตร สร้างจิตสำนึกและทัศนคติที่ดีต่อตัวเองและองค์กร 

หัวข้อ การสร้าง Passion ในการทำงานด้วยจิตวิทยาเชิงบวก 
วันที่ ๔ กันยายน ๒๕๖๗ (รูปแบบออนไลน์) 

 

รายการ ยอดเบิก หมายเหต ุ
ค่าวิทยากร 
(๑ คน x ๑,๒๐๐ บาท x ๓ ชั่วโมง) 

๓,๖๐๐ บาท 
 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น ๓,๖๐๐ บาท  

(สามพันหกร้อยบาทถ้วน)  
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ประวตับุิคคล (Curriculum Vitae) 

 

ช่ือ – สกลุ  นายพีรเทพ รุ่งคุณากร/ Mr. Bheeradhev RUNGKHUNAKORN 

วนัทีเ่กดิ   23 มีนาคม 2512 

ทีอ่ยู่ปัจจุบัน  51/236 หมู่ 1 ถนนเพชรเกษม ต าบลบางแกว้ อ าเภอนครชยัศรี จงัหวดันครปฐม 73120 

การติดต่อ  โทรศพัท ์0959399692, 0632341101 อีเมล rungkhunakorn@gmail.com  ไลน์ ptrun 

งานปัจจุบัน  อาจารยป์ระจ าภาควิชาการศึกษาตลอดชีวิต คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัศิลปากร 

   (วิทยาเขตพระราชวงัสนามจนัทร์) 6 ถนนราชมรรคาใน ต าบลพระปฐมเจดีย ์อ าเภอ 

เมือง จงัหวดันครปฐม 73000 โทรศพัท ์และโทรสาร 034255777  

อีเมล rungkhunakorn_b@su.ac.th 

ต าแหน่งบริหาร  ประธานหลกัสูตรหลกัสูตรศึกษาศาสตรดุษฏีบณัฑิต  

   สาขาวิชาการศึกษาตลอดชีวิตและการพฒันามนุษย ์บณัฑิตวิทยาลยั 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

สมาชิกภาพ           -สมาคมจิตวิทยาการปรึกษาแห่งประเทศไทย  

-เครือข่ายนกัจิตวิทยาการปรึกษาแห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  

ความเช่ียวชาญ  การปรึกษาเชิงจิตวิทยา การปรับเปล่ียนกระบวนทศัน์ จิตตปัญญาศึกษา 
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เคร่ืองราชอสิริยาภรณ์ 

พ.ศ. 2557  ทวีติยาภรณ์มงกฎุไทย 

พ.ศ. 2549  ตริตาภรณ์มงกฎุไทย 

รางวลัทางการศึกษาและการวิจัย 

พ.ศ. 2562  รางวลังานวิจยัดีเด่น  “การพฒันาเยาวชนในวิถีวชิราวธุของพระบาทสมเดจ็พระมงกฎุ 

เกลา้เจา้อยูห่วั” มหาวิทยาลยัศิลปากร 

พ.ศ. 2541  รางวลัการประกวดเรียงความ “เกาหลีท่ีขา้พเจา้รู้จกั”   

สถานทูตเกาหลีและคณะอกัษรศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

พ.ศ. 2539  รางวลัพระราชทานจากพระบาทสมเดจ็พระเจา้อยูห่วั ทุนภูมิพล จุฬาลงกรณ์ 

มหาวิทยาลยั  เรียงความ “เพยีงหวงัจะเฟ่ืองฟุ้ง ฤาจึงมุ่งมาศึกษา  เพียงเพื่อปริญญา  เอา

ตวัรอดเท่านั้นฤา”      

 

ประวตัิการศึกษาและการฝึกอบรมทีส่ าคญั 

ประวัติการศึกษา 

พ.ศ. 2556 ศึกษาศาสตรดุษฎีบณัฑิต (การศึกษาตลอดชีวิตและการพฒันามนุษย)์ มหาวิทยาลยั

ศิลปากร วิทยานิพนธ์ “การพฒันากระบวนการปรับเปล่ียนมโนทศัน์ของสตรีไทยท่ีถูก

กระท าความรุนแรงจากคู่ครอง (A development of perspective transformation 

process for abused Thai women in intimate relationships)” 

พ.ศ. 2542 ศิลปศาสตรมหาบณัฑิต (จิตวิทยาการปรึกษา) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  วิทยานิพนธ์ 

“ผลของการฝึกอานาปานสติต่อความสงบ ความหมายและความมุ่งหวงัในชีวิต และ

ความจริงแทข้องผูเ้ร่ิมฝึกในโครงการอานาปานสติภาวนาประจ าเดือน ณ  

ธรรมาศรมนานาชาติ” 
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พ.ศ. 2538  ประกาศนียบตัร จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองคก์าร คณะศิลปศาสตร์  

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

พ.ศ. 2534  ศิลปศาสตรบณัฑิต (จิตวิทยา) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

 

การฝึกอบรมที่ส าคญั 

พ.ศ.2551-2555                 Mindfulness and Applied Ethics,  Plum Village 
พ.ศ.2552   การพฒันาผูสู้งอาย ุภาควิชาการศึกษาเพื่อการพฒันามนุษยแ์ละสงัคม  

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัศิลปากร.  

พ.ศ.2551   การเสริมสร้างพลงัอ านาจ ภาควิชาการศึกษาเพื่อการพฒันามนุษยแ์ละสงัคม  

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัศิลปากร.  

พ.ศ.2548-2550                 จิตพฤติกรรมศาสตร์ โครงการวิจยัแม่บท: วิจยัและพฒันาระบบพฤติกรรมไทย    

   ส านกังานคณะกรรมการวจิยัแห่งชาติ  (วช.)  

พ.ศ.2547   Chinese Perspectives of New Education 

   Oversea Exchange Center of Pejing University, China  

พ.ศ. 2545  การฝึกอบรม การนิเทศงาน และการสอนงาน สมาคมการจดัการแห่งประเทศไทย 

พ.ศ. 2544  การจดัท า Case Study และการป้องกนัและแกปั้ญหาเดก็และเยาวชน  

สมาคมแนะแนวแห่งประเทศไทย 

พ.ศ. 2540  ประกาศนียบตัร จิตวิทยาการปรึกษาเพื่อการช่วยเหลือผูมี้ภูมิคุม้กนับกพร่อง   

คณะพยาบาลศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

พ.ศ. 2539  ประกาศนียบตัร จิตวิทยาการปรึกษาดา้นเพศศาสตร์   

สถาบนัวิจยัวทิยาศาสตร์การแพทย ์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
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ประสบการณ์วชิาชีพจิตวทิยาการปรึกษา (Counseling and Psychotherapy)      

2556-ปัจจุบนั  -สอนและจดักระบวนการกลุ่มจิตวิทยาการปรึกษา และการปรึกษาเชิงจิตวิทยา

รายบุคคล มหาวิทยาลยัศิลปากร มหาวิทยาลยัมหิดล จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม่   

-พี่เล้ียงและนิเทศการฝึกงานนกัศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา สาขาจิตวิทยาการปรึกษา 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

-Sensitivity Training and T-Group for team and organization development in Thai 

and international companies. 

-Mind and spiritual growth development group for school, university and workplace  

counseling. 

2550-2555  -สอนและจดักระบวนการกลุ่มจิตวิทยาการปรึกษา และการปรึกษาเชิงจิตวิทยา

รายบุคคล มหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐม มหาวิทยาลยัมหิดล จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม่   

-พี่เล้ียงและนิเทศการฝึกงานนกัศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา สาขาจิตวิทยาการปรึกษา 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

-Sensitivity Training and T-Group for team and organization development in Thai 

and international companies. 

-Mind and spiritual growth development group for school, university and workplace  

counseling. 

 

 

 

หมายเลขอ้างอิง ๑๙๐๐๘I๙๖HP๑๓๙๑๒

URL https://flowsoft.tint.or.th/archive/identityTags

หมายเลขอ้างอิง ๑๙๐๐๘PCSJH๔๘๘๑๐

URL https://flowsoft.tint.or.th/archive/identityTags



5 
 

2544-2549  -สอนและจดักระบวนการกลุ่มจิตวิทยาการปรึกษา และการปรึกษาเชิงจิตวิทยา

รายบุคคล สถาบนัราชภฏัมหาสารคาม มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น วิทยาลยัพยาบาลมหาสารคาม โรงพยาบาลมหาสารคาม 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

-พี่เล้ียงและนิเทศการฝึกงานนกัศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา สาขาจิตวิทยาการปรึกษา 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

-เป็นนกัจิตวิทยาประจ าศูนยก์ารศึกษาพเิศษ จงัหวดัมหาสารคาม   

-พฒันาเดก็และเยาวชนภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ในโครงการติดตามสภาวการณ์เดก็

และเยาวชนรายจงัหวดั (Child Watch Thai) ของสถาบนัรามจิตติ และส านกังาน

กองทุนสนบัสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ 

-Sensitivity Training and T-Group for team and organization development in Thai 

and international companies. 

-Mind and spiritual growth development group for school, university and workplace  

counseling. 

- พฒันาเคร่ืองมือวดัและทดสอบทางจิตวิทยา 

2539-2543  -Counseling and psychotherapy practicum and internship for professional practice 

คณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

-กระบวนการกลุ่มจิตวิทยาการปรึกษา การปรึกษาเชิงจิตวิทยารายบุคคล และ Hotline  

 กองกิจการนกัศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  

-Mind and spiritual growth development group: Freelance service for school and 

workplace  counseling. 

-เป็นผูช่้วยอาจารย ์คณะจิตวทิยา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  

- พฒันาเคร่ืองมือวดัและทดสอบทางจิตวิทยา 
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2535-2538  -กระบวนการกลุ่มจิตวิทยาการปรึกษา และการปรึกษาเชิงจิตวิทยารายบุคคล:  

กองกิจการนกัศึกษา มหาวิทยาลยักรุงเทพ 

-Sensitivity Training and T-Group: Freelance service for team and organization  

ตวัอยา่งหน่วยงานและองคก์ารท่ีจดับริการจิตวิทยาการปรึกษา 

-ส านกังานคุมประพฤติประจ าจงัหวดั และหน่วยงานของกรมคุมประพฤติ กระทรวงยติุธรรม 

-โรงพยาบาลมหาสารคาม โรงพยาบาลยโสธร โรงพยาบาลสุรินทร์  โรงพยาบาลศรีษะเกษ โรงพยาบาลสรรประ

สิทธิประสงค ์

-วิทยาลยัพยาบาลมหาสารคาม วิทยาลยัพยาบาลอุบลราชธานี 

-ศูนยก์ารศึกษาพิเศษ มหาสารคาม ร้อยเอด็ และกาฬสินธ์ุ  

-สมาคมจิตวิทยาแห่งประเทศไทย 

-บริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 

-บริษทั ปูนซีเมนตน์ครหลวง จ ากดั (มหาชน) 

-บริษทั วิริยะประกนัภยั จ ากดั 

-บริษทั ซาโนฟี จ ากดั 

-ศูนยฝึ์กอบรมการไฟฟ้าฝ่ายผลิต เข่ือนท่าทุ่งนา  

-นิสิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  นกัศึกษามหาวิทยาลยัเชียงใหม่  นกัศึกษามหาวิทยาลยัมหิดล    นกัศึกษา

มหาวิทยาลยันรเศวร และนกัศึกษามหาวิทยาลยัขอนแก่น 

-อาจารยม์หาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร  มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 

   มหาวิทยาลยัราชภฏัพระนครศรีอยธุยา 

-นกัเรียนและครูสงักดัส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

-สาธารณสุขจงัหวดันครปฐม 
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งานสอน   

2556-ปัจจุบนั  -อาจารยป์ระจ าภาควิชาการศึกษาตลอดชีวิต คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัศิลปากร 

2549-2455  -อาจารยจิ์ตวิทยา โปรแกรมจิตวิทยาและการแนะแนว มหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐม 

-อาจารยพ์เิศษและกรรมการประจ าศูนยจิ์ตตปัญญาศึกษา มหาวิทยาลยัมหิดล 

                               -อาจารยพ์ิเศษสาขาการศึกษาตลอดชีวิตและการพฒันามนุษย ์มหาวิทยาลยัศิลปากร 

                               -กรรมการประจ าส านกัศิลปวฒันธรรม มหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐม 

2544-2549  -อาจารยจิ์ตวิทยา โปรแกรมจิตวิทยาและการแนะแนว สถาบนัราชภฏัมหาสารคาม  

 

งานบริการวชิาการอ่ืนๆ 

2556-ปัจจุบนั  -วิทยากร ผูเ้ช่ียวชาญ และผูท้รงคุณวฒิุดา้นจิตวิทยาการปรึกษา การศึกษาตลอดชีวิต  

การพฒันามนุษย ์ในการสอน ฝึกอบรม ประเมินบทความวิชาการและการวิจยั เป็นท่ี

ปรึกษาวิทยานิพนธ์ระดบัปริญญาโทและปริญญาเอก ตรวจสอบเคร่ืองมือการวิจยัและ

เป็นกรรมการสอบวิทยานิพนธ์นกัศึกษาบณัฑิตวิทยาลยั 

-กองบรรณาธิการวารสารวิชาการ คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัศิลปากร 

2549-2455  -วิทยากร ผูเ้ช่ียวชาญ และผูท้รงคุณวฒิุดา้นจิตวิทยาการปรึกษา ในการสอน ฝึกอบรม  

ประเมินบทความวิชาการและการวิจยั ตรวจสอบเคร่ืองมือการวิจยัและเป็นกรรมการ

สอบวิทยานิพนธ์นกัศึกษาบณัฑิตวิทยาลยั 

-บรรณาธิการวารสารวิชาการ ศุนยจิ์ตตปัญญาศึกษา มหาวิทยาลยัมหิดล 

2544-2549 -วิทยากร ผูเ้ช่ียวชาญ และผูท้รงคุณวฒิุดา้นจิตวิทยาการปรึกษา ในการสอน ฝึกอบรม 

ประเมินบทความวิชาการและการวิจยั ตรวจสอบเคร่ืองมือการวิจยัและเป็นกรรมการ

สอบวิทยานิพนธ์นกัศึกษาบณัฑิตวิทยาลยั  

 -กองบรรณาธิการวารสารวิชาการ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม หมายเลขอ้างอิง ๑๙๐๐๘I๙๖HP๑๓๙๑๒
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การปฏิบัตงิานในต่างประเทศ  

พ.ศ. 2549  นกัวจิยั โครงการแลกเปล่ียนระหวา่งมหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสาคามกบัมหาวิทยาลยั 

ไอจิ ณ มหาวิทยาลยัไอจิ เมืองนาโงยา ประเทศญ่ีปุ่น (A Comparison of Psychological 

Well-Being between Japanese and Thai Students) 

พ.ศ. 2545  ครูอาสา โครงการส่งเสริมศิลปวฒันธรรมไทยส าหรับเยาวชนไทยในสหรัฐอเมริกา  

ภาคฤดูร้อน โดยจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  ณ วดัไทยวอชิงตนั ดี.ซี. รัฐแมรีแลนด ์ 

ประเทศสหรัฐอเมริกา  

ผลงาน 
นวตักรรม 
พ.ศ. 2556  โปรแกรมการปรับเปล่ียนมโนทศัน์และพฒันาสตรีท่ีถูกกระท าความรุนแรง 

พ.ศ. 2547 โปรแกรมการฝึกอบรมเพื่อการพฒันาเยาวชน 
พ.ศ. 2544 ชุดพฒันาความฉลาดทางอารมณ์ของนกัศึกษาสถาบนัราชภฎัมหาสารคาม 
พ.ศ. 2542 แบวดัความสงบ แบบวดัความหมายชีวิต แบบวดัความจริงแท ้
 
ต าราและเอกสารประกอบการสอน  

พ.ศ. 2555  -ความหมายชีวิตและโลโกเธอราปี    เอกสารประกอบการเรียน นครปฐม:  

มหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐม. 

-กระบวนการกลุ่มทางจิตวิทยา  เอกสารประกอบการเรียน นครปฐม:  

มหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐม. 

พ.ศ. 2553  การประยกุตจิ์ตวิทยาเพื่อการเรียนรู้. เอกสารประกอบการเรียน นครปฐม:  

มหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐม. 
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พ.ศ. 2551  -การจดัการศึกษาแบบมีส่วนร่วม. นครปฐม: มหาวิทยาลยัศิลปากร. 
-พฤติกรรมมนุษยก์บัการพฒันาตน. เอกสารประกอบการเรียน นครปฐม:  
มหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐม. 
-การช่วยเหลือทางจิตใจ. เอกสารในโครงการการพฒันาต ารา นครปฐม:  
มหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐม. 

พ.ศ. 2548  ความรู้ทัว่ไปเก่ียวกบัการปรึกษาเชิงจิตวิทยา. มหาสารคาม: มหาวิทยาลยัราชภฏั 
มหาสารคาม.   
 

บทความวิชาการ 
พ.ศ. 2559  จิตตปัญญาศึกษา: หนทางเล่าเรียนเก่าแก่ในโลกใหม่ (Contemplative 

Education: the ancient way of learning in a new world) ในวารสารศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลยัศิลปากร ปีท่ี 14 ฉบบัท่ี 2 (พฤศจิกายน-ธนัวาคม 2559) หนา้ท่ี 29-39 

พ.ศ. 2552  -ผูสู้งอายกุบัการพฒันา. เอกสารประกอบการประชุมเชิงวิชาการการพฒันาผูสู้งอาย.ุ   

27-28  มกราคม  2552 ภาควิชาการศึกษาเพื่อการพฒันามนุษยแ์ละสงัคม คณะ
ศึกษาศาสตร์. นครปฐม:  มหาวิทยาลยัศิลปากร.  
-ความสุข: แนวคิดและการด าเนินการเพื่อการพฒันาในศตวรรษท่ี 21. นครปฐม:  
มหาวิทยาลยัศิลปากร.  
-เพศท่ีสามกบัการจดัการศึกษาและการพฒันามนุษย.์ นครปฐม: มหาวิทยาลยั 
ศิลปากร. 

พ.ศ. 2551    -การเสริมสร้างพลงัอ านาจ : แนวคิดสู่ปฏิบติัการ. เอกสารประกอบการประชุมเชิง 
วิชาการการเสริมสร้างพลงัอ านาจ.  24-25 มกราคม  2551 ภาควิชาการศึกษาเพื่อการ

พฒันามนุษยแ์ละสงัคม คณะศึกษาศาสตร์. นครปฐม: มหาวิทยาลยัศิลปากร. พ.ศ. 

2549 

-จิตวิทยาแนวแสวงหาความหมายชีวิต .  เฟ่ืองฟ้า  นครปฐม: มหาวิทยาลยัราชภฏั 
นครปฐม. 

พ.ศ. 2550 .   ตามรอยพระบาทประชาราษฎร์เศรษฐกิจพอเพียง. วารสารครุศาสตร์ ปีท่ี5 ฉบบัท่ี 

1(9) ฉบบัราชภฏัวิชาการ ก.พ.2550 หนา้ 55-66. 
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พ.ศ. 2549   -การสอนท่ีจิตวิญญาณการศึกษาเพื่อความหวงั. วารสารครุศาสตร์ ปีท่ี 4 ฉบบัพิเศษ  

ประจ าเดือนกมุภาพนัธ์ 2549. 57-68. 

พ.ศ. 2548   -ชีวิตน้ีมีความหมาย .วารสารครุศาสตร์ ปีท่ี 3, ฉ. 2 (พฤศจิกายน 2547-มีนาคม  
2548), หนา้ 61-76. 

พ.ศ.2547 -อานาปานสติ ลมหายใจอนัศกัด์ิสิทธ์ิ. วารสารครุศาสตร์ ปีที2, ฉ.2 (พฤศจิกายน  
2546-มีนาคม 2547), หนา้ 40-56. 

พ.ศ. 2545 -บุพพปฏิรูป: การศึกษาเพื่ออะไร. วารสารครุศาสตร์ ปีที1, ฉ.2 (มิถุนายน-ตุลาคม  
2545) หนา้ 38-48. 
-นิเวศน์แห่งชีวิต. คมทางสนั พนัธ์ุดอกแกว้. ปีที1, ฉ.2 (มิถุนายน 2545).  

พ.ศ. 2541 ศานติสุขแห่งยคุวิกฤต. วารสารนกับริหาร 18, 2 (เม.ย.-มิ.ย. 2541). 72-76. 
พ.ศ. 2540  จิตบ าบดัแนวโลกอสต่อภาวะเอเลียนเนชัน่ในผูป่้วยโรคเอดส์ ชมรมเพื่อนวนัพธุ  

พ.ศ. 2536     กลยทุธ์สร้างแรงจูงใจ กลไกท่ีผูบ้ริหารพึงพินิจ. วารสารนกับริหาร. 13, 2 (เม.ย.-มิ.ย. 

36) 40-46. 

 

ผลงานวจิัย  

พ.ศ. 2562  Learning process for self-development toward career success of product designers 

พ.ศ. 2561  -การพฒันาเยาวชนในวิถีวชิราวธุของพระบาทสมเดจ็พระมงกฎุเกลา้เจา้อยูห่วั  

(งานวจิยัดีเด่น)  

-Parenthood in the Thich Nhat Hanh's Mindfulness Path  

 -Village Health Volunteer's Developmental Factors and Guidelines of Leadership in  

Humanized Health Care Service 
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พ.ศ. 2560  -รูปแบบการพฒันามนุษยข์องพระบาทสมเดจ็พระมงกฎุเกลา้เจา้อยูห่วั 

   - แนวคิดตามพระราชด าริการพฒันานกัการศึกษาของพระบาทสมเดจ็พระมงกฎุเกลา้ 

เจา้อยูห่วั 

   -แนวปฏิบติัในการจดัการศึกษาตลอดชีวิตเพื่อการพฒันามนุษยข์องพระบาทสมเดจ็ 

พระมงกฎุเกลา้เจา้อยูห่วั 

-ความคิดสร้างสรรค:์ ส่ิงท่ีขาดหายไปในอุดมศึกษา (Creativity: The Thing Which  

Missing in Higher Education) ในวารสารมหาวิทยาลยัคริสเตียน ปีท่ี 23 ฉบบัท่ี  

4 (ตุลาคม-ธนัวาคม 2560) หนา้ท่ี 668-679  

-บทเรียนการประเมินผลโครงการสร้างสุขของผูป่้วยเร้ือรัง จงัหวดันครปฐม ใน

วารสารวไลยอลงกรณ์ปริทศัน์ ปีท่ี7 ฉบบัท่ี 1(มกราคม-เมษายน 2560) หนา้81-90 

-ผลของเทคนิคการสอนแบบวิธีกระบวนการกลุ่มต่อสมัพนัธภาพและการเรียนรู้ของ

นกัศึกษามหาวิทยาลยั ในวารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัศิลปากร 2560 ปีท่ี15  

 ฉบบัท่ี 2 หนา้53-73  

พ.ศ. 2559  -การประเมินผลหลกัสูตรศึกษาศาสตรดุษฏีบณัฑิต สาขาวิชาการศึกษาตลอดชีวิตและ 

การพฒันามนุษย ์มหาวิทยาลยัศิลปากร 

-การศึกษาแนวทางส่งเสริมการท างานของผูสู้งอายใุนอาเซียน 
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- The Learning Outcomes and Self-Actualization of Students in Personal Growth  

Groups: A 15Years of Collective Study. The 3rd International Conference on  

Education (ICE 2016) "Innovation and Research on Educational Competency  

Development to Achieve the Global Goals" ณ หอ้งประชุมหลวงพอ่วดัไร่ขิงอุปถมัภ ์ 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัศิลปากร (วิทยาเขตพระราชวงัสนามจนัทร์) 20 August 

2016 

พ.ศ. 2558   -แนวทางส่งเสริมการท างานของผูสู้งอายใุนอาเซียน      

-แนวทางการจดัการศึกษาต่อเน่ืองในสถาบนัอุดมศึกษา   

-การจดัการศึกษาต่อเน่ืองส าหรับนกัศึกษาผูใ้หญ่ในระดบัก่อนบณัฑิตศึกษาของ 

มหาวิทยาลยัในต่างประเทศ (Continuing Education for Adults in Universities 

Aboard. Presented in The 4 th International Conference on Education (ICE 2017) 

and The 13th national Conference “Moving Forward into the Digital Learning and 

Teaching Era” ณ หอ้งประชุมหลวงพอ่วดัไร่ขิงอุปถมัภ ์คณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลยัศิลปากร (วิทยาเขตพระราชวงัสนามจนัทร์) 3 June 2017 - 4 June 2017 

- ประเมินผลการด าเนินงานเพื่อสร้างเสริมสุขภาพจิตในโนโครงการสร้างสุขจงัหวดั

นครปฐม.( ทุนสสส.). 

พ.ศ. 2557   การพฒันานกัจิตวิทยาปรึกษาโดยใชก้ระบวนการกลุ่มพฒันาตน ในวารสารจิตวิทยา 

คลินิก ปีท่ี 47 ฉบบัท่ี 1 หนา้ท่ี 35-48  

พ.ศ. 2553  -รายงานการวิจยัเร่ือง “การเปล่ียนแปลงทางจิตใจผา่นบทภาวนาฝึกสติตามแนวทาง  

     ติช นทั ฮนัห์” ศูนยจิ์ตตปัญญาศึกษา นครปฐม:  มหาวิทยาลยัมหิดล. 

-รายงานการวิจยัเร่ือง “การพฒันาพิพิธภณัฑท์อ้งถ่ินเพือ่ส่งเสริมการศึกษาเชิง 
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สร้างสรรค:์ พิพิธภณัฑข์นมไทย จงัหวดัสมุทรสงคราม”  ภาควิชาการศึกษาเพื่อการ

พฒันามนุษยแ์ละสงัคม คณะศึกษาศาสตร์. นครปฐม:  มหาวิทยาลยัศิลปากร.      

-รายงานการวิจยัเร่ือง “การพฒันาคุณภาพนกัศึกษาจิตวิทยาการปรึกษา 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม่” ภาควิชาจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร์. เชียงใหม่:  

มหาวิทยาลยัเชียงใหม่.  

-รายงานการวจิยัเร่ือง “ทกัษะชีวิตของนกัศึกษาผูใ้หญ่ ในศูนยก์ารเรียนรู้ ประจ า 

อ าเภอนครชยัศรี จงัหวดันครปฐม”  ภาควิชาการศึกษาเพื่อการพฒันามนุษยแ์ละสงัคม 

คณะศึกษาศาสตร์. นครปฐม:  มหาวิทยาลยัศิลปากร.  

พ.ศ. 2552   รายงานการวิจยัเชิงคุณภาพเร่ือง “เจด็เสมียน: ลุ่มน ้า ชุมชน ผูค้น ความสุข” น าเสนอ

ในการประชุมวิชาการประจ าปีของศูนยจิ์ตตปัญญาศึกษา มหาวิทยาลยัมหิดล คร้ังท่ี 3 

ระหวา่งวนัท่ี 3-5 ธนัวาคม 2553 ณ โรงแรมรามาการ์เดน วิภาวดี กรุงเทพมหานคร   

และตีพิมพใ์น ความสุขกบัการเปล่ียนแปลงขั้นพื้นฐานของมนุษย ์: รวมบทความการ

ประชุมวิชาการประจ าปีจิตตปัญญาศึกษา คร้ังท่ี 3 /ศูนยจิ์ตตปัญญาศึกษา 

มหาวิทยาลยัมหิดล   

พ.ศ.251   รายงานการวิจยัเร่ือง “A Comparison of Psychological Well-Being between Japanese  

and Thai Students” น าเสนอและตีพิมพใ์นการประชุมวิชาการและการวิจยัประจ าปี 

2551ของมหาวิทยาลยัศิลปากร ศิลปากรวจิยั ณ มหาวิทยาลยัศิลปากร วิทยาเขตวงัท่า

พระ กรุงเทพมหานคร   

พ.ศ. 2548  รายงานการวิจยัเร่ือง “การสร้างชุดกิจกรรมพฒันาคุณภาพภายในของนกัศึกษา 
มหาวิทยาลยั”. มหาสารคาม: มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม.   

พ.ศ.2546  รายงานการวิจยัเร่ือง “การเผชิญปัญหาของนกัศึกษาในสถาบนัราชภฏั 
มหาสารคาม”. วารสารครุศาสตร์ ปีที1, ฉ.3 (พฤศจิกายน 2545-มีนาคม 2546), หนา้ 

58-65 

พ.ศ. 2544  -รายงานการวิจยัเร่ือง “การศึกษาเร่ืองการเผชิญปัญหาของนกัศึกษาในสถาบนั 
ราชภฏัมหาสารคาม”.  มหาสารคาม: สถาบนัราชภฏัมหาสารคาม.   หมายเลขอ้างอิง ๑๙๐๐๘I๙๖HP๑๓๙๑๒
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-รายงานการวิจยัเร่ือง “ผลของการฝึกอานาปานสติต่อความสงบ ความหมายและ 
ความมุ่งหวงัในชีวิต และความจริงแทข้องผูเ้ร่ิมฝึก ในโครงการอานาปานสติภาวนา
ประจ าเดือน ณ ธรรมาศรมนานาชาติ”. เอกสารการประชุมเชิงวิชาการการผสมผสาน
แนวความคิดทางจิตวิทยาตะวนัออก-ตะวนัตก. 27 กรกฎาคม 2544. กรุงเทพฯ: 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั. 

 
งานเขียนปกณิกะ 
พ.ศ. 2553  อาศรมศิลป์วิจยั : การวจิยัและพฒันาชุมชนแห่งการเรียนรู้แนวจิตตปัญญา  

(บรรณาธิการ พีรเทพ รุ่งคุณากร) 
พ.ศ. 2549  พอ็กเกต็บุค้ แนวฮาวทู สวยซะที แม่สาวข้ีคร้าน A Lazy Girl’s Beauty Guide Book 
พ.ศ. 2544-2549 บทความจิตวิทยาสุขภาวะ (well-being) การบริหารงาน และความผาสุกในครอบครัว 

ในนิตยสาร Lisa และ front  
พ.ศ. 2540-2541  บทความการศึกษา ในนิตยสาร U-Life  
พ.ศ.2539-2544  บทความศิลปวฒันธรรมและวิถีชีวิต  ในนิตยสาร ELLE DECOR  

พ.ศ. 2539-2542  บทความจิตวิทยาในจุลสารจิตวิทยา AdHoc จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  

พ.ศ. 2536  บทความจิตวิทยาการบริหารในจดหมายข่าว มหาวิทยาลยักรุงเทพ   
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บุคคลอ้างองิ 

1. รองศาสตราจารย์ ดร. โสรีช์ โพธิแก้ว 

อาจารยแ์ละอดีตประธานหลกัสูตรจิตวิทยาการปรึกษา คณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั อดีตนายกสมาคม

จิตวิทยาแห่งประเทศไทย 

เบอร์โทรศพัท ์ 0818190745 

e-mail sp_soree@yahoo.com 

2. อาจารย์ดร. เพริศพรรณ  แดนศิลป์ 

อาจารยป์ระจ าศูนยจิ์ตตปัญญาศึกษา มหาวิทยาลยัมหิดล 

เบอร์โทรศพัท ์ 0894444624 

e-mail counseling.growth@gmail.com 

3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ชิดชงค์ ส. นันทนาเนตร   
ภาควิชาการศึกษาเพื่อการพฒันามนุษยแ์ละสงัคม  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัศิลปากร นครปฐม 
4. Benjamin A. Weinstein, PhD.  
ภาควิชาจิตวิทยาการปรึกษา  มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั   
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