
การจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต

ลำดับที่ ขั้นตอนการดำเนินงาน ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต
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ชื่อหน่วยงาน  สถาบันเทคโนโลยีนิวเคลียร์แห่งชาติ   สังกัด ศปท  ศปท. กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ประเภทหน่วยงาน องค์การมหาชน
ด้านประเภทความเสี่ยง การใช้จ่ายงบประมาณ
ชื่อกระบวนงาน/โครงการ โครงการจัดซื้อระบบการวิเคราะห์อายุด้วย TL/OSL จำนวน ๑ ระบบ
ปีงบประมาณ 2568

จัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้าง ประกาศเผยแพร่ในระบบ e-GP และเว็บไซต์ของหน่วย
งาน
การกำหนด คุณสมบัติ และจัดทำ ขอบเขตของ งาน (TOR) และกำหนด ราคากลาง มีการล็อคสเปก มีการประสานกับบริษัท หรือผู้ที่จะมาเป็นคู่สัญญา ตั้งแต่เริ่มต้น 

ทำให้เกิดการเอื้อประโยชน์ให้บุคคลใดบุคคลหนึ่งเพื่อเรียกรับสินบน
จัดทำร่างเอกสารการจัดซื้อด้วยวิธี  e-bidding  พร้อมประกาศเชิญชวน
จัดทำรายงานขอซื้อขอจ้าง พร้อมแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการจัดซื้อ และคณะ
กรรมการตรวจรับพัสดุ

แต่งตั้งบุคคลที่มีความสัมพันธ์ส่วนตัว หรือมีผลประโยชน์ทางธุรกิจกับผู้เสนอราคา
รายใดรายหนึ่งเป็นคณะกรรมการ

เผยแพร่ร่างประกาศ เอกสารการซื้อด้วยวิธี e-bidding ร่าง TOR และราคากลาง
เพื่อรับฟังข้อวิจารณ์และข้อเสนอแนะ ในเว็บไซต์ ระบบ e-GP และเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน
จัดทำประกาศประกวดราคา และเอกสารการซื้อด้วยวิธี e-bidding ที่ผ่านการรับ
ฟังข้อวิจารณ์แล้วเสนอลงนามและเผยแพร่ทางเว็บไซต์ระบบ e-GP และเว็บไซต์
ของหน่วยงาน
ผู้ประกอบการยื่นข้อเสนอในระบบ e-GP ตามวันเวลาที่กำหนด ผู้ประกอบการบางรายตกลงราคากันล่วงหน้า โดยอาจมีผู้เสนอราคารายหนึ่งเสนอ

ราคาต่ำเพื่อเป็นผู้ชนะ และมีการแบ่งผลประโยชน์กันภายหลัง (ฮั๊วประมูล)



8 การพิจารณาคัดเลือกผู้ยื่นข้อเสนอ

9 กระบวนการบริหารสัญญา

10 การตรวจรับพัสดุ

คณะกรรมการพิจารณาผลการคัดเลือกอาจตัดสินโดยลำเอียงหรือเรียกรับสินบน
เพื่อเอื้อประโยชน์ให้แก่ผู้ประกอบการรายใดรายหนึ่ง
การช่วยเหลือคู่สัญญาโดยการอนุมัติให้เปลี่ยนแปลงแก้ไขรายละเอียดของพัสดุหรือ
รูปแบบการทำงานโดยไม่มีเหตุผลอันสมควร หรือการพิจารณาขยายเวลาให้แก่คู่
สัญญาโดยไม่เข้าข่ายเหตุตามที่กฎหมายและระเบียบกำหนด เพื่อเอื้อประโยชน์ให้
แก่คู่สัญญา
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุอาจพิจารณาตรวจรับพัสดุไม่เป็นไปตามคุณลักษณะ
เฉพาะหรือรายละเอียดที่กำหนดในสัญญา เพื่อเอื้อประโยชน์ให้ผู้รับจ้าง



การกำหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต

ไม่น่ามีโอกาสเกิดการกระทำทุจริต

มีผลกระทบต่อโครงการไม่สามารถควบคุมได้ทำให้ต้องหยุดโครงการ หรือเกิดความล่าช้าของโครงการ มากกว่า ๖ เดือน

มีผลกระทบต่อโครงการแต่ไม่ส่งผลกระทบโดยตรง หรือเกิดความล่าช้าของโครงการ น้อยกว่า ๑ เดือน

โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood)
โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood)

ระดับที่ 5 โอกาสเกิดการกระทำทุจริตสูงมาก (เกิน ๔ ครั้งต่อปี)
ระดับที่ 4 โอกาสเกิดการกระทำทุจริตสูง  (ไม่เกิน ๓ ครั้งต่อปี)
ระดับที่ 3 โอกาสเกิดการกระทำทุจริตปานกลาง (ไม่เกิน ๒ ครั้งต่อปี)
ระดับที่ 2 โอกาสเกิดการกระทำทุจริตน้อยมาก (ไม่เกิน ๑ ครั้งต่อปี)
ระดับที่ 1

ผลกระทบ (Impact)
ผลกระทบ (Impact)

ระดับที่ 5
ระดับที่ 4 มีผลกระทบต่อโครงการไม่สามารถควบคุมได้ทำให้ต้องหยุดโครงการ หรือเกิดความล่าช้าของโครงการ ๔ เดือน - ๖ เดือน
ระดับที่ 3 มีผลกระทบต่อโครงการที่ไม่สามารถควบคุมได้ แต่ยังสามารถดำเนินโครงการได้หรือเกิดความล่าช้าของโครงการ ๓ เดือน - ๔ เดือน
ระดับที่ 2 มีผลกระทบต่อโครงการแต่ควบคุมได้ หรือเกิดความล่าช้าของโครงการ ๑ เดือน - ๓ เดือน
ระดับที่ 1



การประเมินระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต

ลำดับที่ ขั้นตอนการดำเนินงาน ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต
Risk Score (L x I)

Likelihood Impact Risk Score

1 ระดับ ระดับ 

2 10 ความเสี่ยงสูง

3 ระดับ ระดับ 

4 1 ความเสี่ยงต่ำ

5 ระดับ ระดับ 

6 ระดับ ระดับ 

7 10 ความเสี่ยงสูง

8 การพิจารณาคัดเลือกผู้ยื่นข้อเสนอ 5

ระดับความ
เสี่ยง

จัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้าง ประกาศเผยแพร่ในระบบ e-GP 
และเว็บไซต์ของหน่วยงาน
การกำหนด คุณสมบัติ และจัดทำ ขอบเขตของ งาน (TOR) และ
กำหนด ราคากลาง

มีการล็อคสเปก มีการประสานกับบริษัท หรือผู้ที่จะมาเป็นคู่
สัญญา ตั้งแต่เริ่มต้น ทำให้เกิดการเอื้อประโยชน์ให้บุคคลใด
บุคคลหนึ่งเพื่อเรียกรับสินบน

ระดับ 2 ระดับ 5

จัดทำร่างเอกสารการจัดซื้อด้วยวิธี  e-bidding  พร้อมประกาศ
เชิญชวน
จัดทำรายงานขอซื้อขอจ้าง พร้อมแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนิน
การจัดซื้อ และคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ

แต่งตั้งบุคคลที่มีความสัมพันธ์ส่วนตัว หรือมีผลประโยชน์ทาง
ธุรกิจกับผู้เสนอราคารายใดรายหนึ่งเป็นคณะกรรมการ

ระดับ 1 ระดับ 1

เผยแพร่ร่างประกาศ เอกสารการซื้อด้วยวิธี e-bidding ร่าง 
TOR และราคากลางเพื่อรับฟังข้อวิจารณ์และข้อเสนอแนะ ใน
เว็บไซต์ ระบบ e-GP และเว็บไซต์ของหน่วยงาน
จัดทำประกาศประกวดราคา และเอกสารการซื้อด้วยวิธี e-
bidding ที่ผ่านการรับฟังข้อวิจารณ์แล้วเสนอลงนามและเผย
แพร่ทางเว็บไซต์ระบบ e-GP และเว็บไซต์ของหน่วยงาน
ผู้ประกอบการยื่นข้อเสนอในระบบ e-GP ตามวันเวลาที่กำหนด ผู้ประกอบการบางรายตกลงราคากันล่วงหน้า โดยอาจมีผู้เสนอ

ราคารายหนึ่งเสนอราคาต่ำเพื่อเป็นผู้ชนะ และมีการแบ่งผล
ประโยชน์กันภายหลัง (ฮั๊วประมูล)

ระดับ 2 ระดับ 5

คณะกรรมการพิจารณาผลการคัดเลือกอาจตัดสินโดยลำเอียง
หรือเรียกรับสินบนเพื่อเอื้อประโยชน์ให้แก่ผู้ประกอบการรายใด
รายหนึ่ง

ระดับ 1 ระดับ 5 ความเสี่ยงปาน
กลาง



9 กระบวนการบริหารสัญญา 5

10 การตรวจรับพัสดุ 10 ความเสี่ยงสูง

การช่วยเหลือคู่สัญญาโดยการอนุมัติให้เปลี่ยนแปลงแก้ไขราย
ละเอียดของพัสดุหรือรูปแบบการทำงานโดยไม่มีเหตุผลอัน
สมควร หรือการพิจารณาขยายเวลาให้แก่คู่สัญญาโดยไม่เข้าข่าย
เหตุตามที่กฎหมายและระเบียบกำหนด เพื่อเอื้อประโยชน์ให้แก่
คู่สัญญา

ระดับ 1 ระดับ 5 ความเสี่ยงปาน
กลาง

คณะกรรมการตรวจรับพัสดุอาจพิจารณาตรวจรับพัสดุไม่เป็นไป
ตามคุณลักษณะเฉพาะหรือรายละเอียดที่กำหนดในสัญญา เพื่อ
เอื้อประโยชน์ให้ผู้รับจ้าง

ระดับ 2 ระดับ 5



การจัดทำมาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต

ลำดับที่ ขั้นตอนการดำเนินงาน ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต ระดับความเสี่ยง วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

1 -- -- -- -- --

2 ความเสี่ยงสูง

3 -- -- -- -- --

ชื่อกระบวนงาน/โครงการ โครงการจัดซื้อระบบการวิเคราะห์อายุด้วย TL/OSL จำนวน ๑ ระบบ

มาตรการควบคุมหรือป้องกัน
ความเสี่ยงการทุจริต

จัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้าง 
ประกาศเผยแพร่ในระบบ e-
GP และเว็บไซต์ของหน่วย
งาน
การกำหนด คุณสมบัติ และ
จัดทำ ขอบเขตของ งาน 
(TOR) และกำหนด ราคา
กลาง

มีการล็อคสเปก มีการประสานกับ
บริษัท หรือผู้ที่จะมาเป็นคู่สัญญา 
ตั้งแต่เริ่มต้น ทำให้เกิดการเอื้อ
ประโยชน์ให้บุคคลใดบุคคลหนึ่งเพื่อ
เรียกรับสินบน

ดำเนินการตามคู่มือ/แนวทางการ
ปฏิบัติงานตาม พ.ร.บ.การจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ โดยเคร่งครัด

๑. ให้คณะกรรมการ คณะ
ทำงานและเจ้าหน้าที่พัสดุที่
เกี่ยวของต้องมีการรับรอง
ตนเองว่าไม่มีส่วนได้เสียใดกับ
งานจัดจ้างหรือคู่สัญญาใน
การจัดซื้อจัดจ้าง โดยลงนาม
รับรองในแบบฟอร์มรับรอง
ความไม่เกี่ยวข้องกับผู้เสนอ
งาน หรือคู่สัญญาในการจัด
ซื้อจัดจ้างในครั้งนี้ 
๒. กำหนดเกณฑ์การคัดเลือก 
ผู้ประกอบการ โดยใช้เกณฑ์ 
ที่คณะกรรมการฯสามารถ
พิจารณา ได้โดยไม่ใช้ดุลพินิจ 
และเป็นไปตาม พ.ร.บ.จัดจ้าง
ซื้อจัดจ้าง พ.ศ. ๒๕๖๐

ตุลาคม ๒๕๖๗-
กันยายน ๒๕๖๘

--ไม่มใช้งบประมาณ ทุกหน่วยงาน 
(คณะกรรมการ
ที่ได้รับการแต่ง
ตั้ง)

จัดทำร่างเอกสารการจัดซื้อ
ด้วยวิธี  e-bidding  พร้อม
ประกาศเชิญชวน



4 ความเสี่ยงต่ำ

5 -- -- -- -- --

6 -- -- -- -- --

7 ความเสี่ยงสูง

จัดทำรายงานขอซื้อขอจ้าง 
พร้อมแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินการจัดซื้อ และคณะ
กรรมการตรวจรับพัสดุ

แต่งตั้งบุคคลที่มีความสัมพันธ์ส่วน
ตัว หรือมีผลประโยชน์ทางธุรกิจกับผู้
เสนอราคารายใดรายหนึ่งเป็นคณะ
กรรมการ

การบังคับใช้นโยบายให้คณะ
กรรมการเปิดเผยและยืนยันข้อมูล
เพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน

ให้คณะกรรมการ คณะ
ทำงานและเจ้าหน้าที่พัสดุที่
เกี่ยวของต้องมีการรับรอง
ตนเองว่าไม่มีส่วนได้เสียใดกับ
งานจัดจ้างหรือคู่สัญญาใน
การจัดซื้อจัดจ้าง โดยลงนาม
รับรองในแบบฟอร์มรับรอง
ความไม่เกี่ยวข้องกับผู้เสนอ
งาน หรือคู่สัญญาในการจัด
ซื้อจัดจ้างในครั้งนี้

ตุลาคม ๒๕๖๗-
กันยายน ๒๕๖๘

--ไม่มใช้งบประมาณ ทุกหน่วยงาน 
(คณะกรรมการ
ที่ได้รับการแต่ง
ตั้ง)

เผยแพร่ร่างประกาศ เอกสาร
การซื้อด้วยวิธี e-bidding 
ร่าง TOR และราคากลางเพื่อ
รับฟังข้อวิจารณ์และข้อเสนอ
แนะ ในเว็บไซต์ ระบบ e-GP 
และเว็บไซต์ของหน่วยงาน
จัดทำประกาศประกวดราคา 
และเอกสารการซื้อด้วยวิธี e-
bidding ที่ผ่านการรับฟังข้อ
วิจารณ์แล้วเสนอลงนามและ
เผยแพร่ทางเว็บไซต์ระบบ e-
GP และเว็บไซต์ของหน่วย
งาน
ผู้ประกอบการยื่นข้อเสนอใน
ระบบ e-GP ตามวันเวลาที่
กำหนด

ผู้ประกอบการบางรายตกลงราคากัน
ล่วงหน้า โดยอาจมีผู้เสนอราคาราย
หนึ่งเสนอราคาต่ำเพื่อเป็นผู้ชนะ 
และมีการแบ่งผลประโยชน์กันภาย
หลัง (ฮั๊วประมูล)

๑.กำหนดให้มีการสุ่มตรวจสอบ
ข้อมูลผู้เสนอราคา เช่น การใช้ที่
อยู่/เบอร์โทร/อีเมลซ้ำกัน หรือมี
ความสัมพันธ์ทางธุรกิจซึ่งกันและ
กัน

๑. ให้มีการตรวจสอบข้อมูลผู้
เสนอราคาอย่างละเอียด โดย
เฉพาะในเรื่องความสัมพันธ์
ทางธุรกิจ เช่น ชื่อผู้ถือหุ้น

ตุลาคม ๒๕๖๗-
กันยายน ๒๕๖๘

--ไม่มใช้งบประมาณ ทุกหน่วยงาน 
(คณะกรรมการ
ที่ได้รับการแต่ง
ตั้ง)



8 ความเสี่ยงปานกลาง

๒. การใช้ราคากลางที่สมเหตุสม
ผลและการวิเคราะห์ราคาเปรียบ
เทียบ

๑ จัดทำราคากลางอย่าง
รอบคอบ ถูกต้องตามหลัก
เกณฑ์ และสะท้อนราคา
ตลาดที่เป็นปัจจุบันมากที่สุด
๒ วิเคราะห์ "ช่วงห่าง" ของ
ราคาที่เสนอ หากราคาเกาะ
กลุ่มกันผิดปกติ หรือทิ้งห่าง
จากราคากลางมากโดยไม่มี
เหตุผลอันควร อาจเป็น
สัญญาณของการฮั้ว
๓ ตรวจสอบกรณีที่ผู้ชนะ
เสนอราคาต่ำกว่าราคากลาง
เพียงเล็กน้อย แต่ผู้เสนอราคา
รายอื่นเสนอสูงกว่ามากอย่าง
ผิดปกติ

ตุลาคม ๒๕๖๗-
กันยายน ๒๕๖๘

--ไม่มใช้งบประมาณ ทุกหน่วยงาน 
(คณะกรรมการ
ที่ได้รับการแต่ง
ตั้ง)

การพิจารณาคัดเลือกผู้ยื่นข้อ
เสนอ

คณะกรรมการพิจารณาผลการคัด
เลือกอาจตัดสินโดยลำเอียงหรือเรียก
รับสินบนเพื่อเอื้อประโยชน์ให้แก่ผู้
ประกอบการรายใดรายหนึ่ง

๑. กำหนดหลักเกณฑ์การ
พิจารณาที่ชัดเจน วัดผลได้

๑ ระบุหลักเกณฑ์และน้ำหนัก
คะแนน ไว้อย่างชัดเจนใน
เอกสารประกวดราคาฯ ตั้งแต่
ต้น
๒ ใช้เกณฑ์ที่สามารถวัดผล
หรือตรวจสอบได้จริง หลีก
เลี่ยงเกณฑ์ที่ต้องใช้ความรู้สึก
หรือดุลยพินิจ
 ๓ จัดทำแนวทางการให้
คะแนน (Scoring Rubric) 
หรือ Checklist ประกอบ
เกณฑ์การพิจารณา เพื่อ
ให้การประเมินมีความ
สอดคล้องกัน

ตุลาคม ๒๕๖๗-
กันยายน ๒๕๖๘

--ไม่มใช้งบประมาณ ทุกหน่วยงาน 
(คณะกรรมการ
ที่ได้รับการแต่ง
ตั้ง)



9 กระบวนการบริหารสัญญา ความเสี่ยงปานกลาง

๒. จัดทำเอกสารหลักฐาน
กระบวนการพิจารณาอย่าง
ละเอียดและตรวจสอบได้

๑ จัดทำบันทึกและรายงาน
การประชุมของคณะ
กรรมการอย่างละเอียดทุก
ครั้ง
๒ กำหนดให้ต้องมีเอกสาร
การให้คะแนนของคณะ
กรรมการรายบุคคล 
๓ จัดทำ "รายงานผลการ
พิจารณา" ที่ระบุเหตุผล
สนับสนุนการตัดสินใจอย่าง
ชัดเจน เชื่อมโยงกับเกณฑ์ที่
กำหนดและข้อมูลจากข้อ
เสนอของผู้ยื่นราคาแต่ละราย

ตุลาคม ๒๕๖๗-
กันยายน ๒๕๖๘

--ไม่มใช้งบประมาณ ทุกหน่วยงาน 
(คณะกรรมการ
ที่ได้รับการแต่ง
ตั้ง)

การช่วยเหลือคู่สัญญาโดยการอนุมัติ
ให้เปลี่ยนแปลงแก้ไขรายละเอียด
ของพัสดุหรือรูปแบบการทำงานโดย
ไม่มีเหตุผลอันสมควร หรือการ
พิจารณาขยายเวลาให้แก่คู่สัญญา
โดยไม่เข้าข่ายเหตุตามที่กฎหมาย
และระเบียบกำหนด เพื่อเอื้อ
ประโยชน์ให้แก่คู่สัญญา

๑.กำหนดหลักเกณฑ์และเงื่อนไข
การเปลี่ยนแปลงแก้ไขเพิ่มเติม
สัญญาให้ชัดเจนและรัดกุมตาม
ระเบียบพัสดุ/กฎหมายที่เกี่ยวข้อง

จัดทำคู่มือหรือแนวปฏิบัติการ
แก้ไขเพิ่มเติมสัญญา

ตุลาคม ๒๕๖๗-
กันยายน ๒๕๖๘

--ไม่มใช้งบประมาณ ทุกหน่วยงาน 
(คณะกรรมการ
ที่ได้รับการแต่ง
ตั้ง)



10 การตรวจรับพัสดุ ความเสี่ยงสูง

๒. กำหนดให้มีการประเมินผลก
ระทบ (Impact Assessment) 
อย่างรอบด้านก่อนการอนุมัติ

๑ ก่อนอนุมัติการแก้ไข/ขยาย
เวลา ต้องมีการประเมินผลก
ระทบต่อปัจจัยที่สำคัญ เช่น 
๑) งบประมาณ/ค่าใช้จ่าย ๒) 
ระยะเวลาโครงการโดยรวม 
๓) ขอบเขตงาน/คุณภาพ 
เป็นต้น 
๒ การประเมินผลกระทบต้อง
จัดทำเป็นลายลักษณ์อักษร 
๓ กรณีมีค่าใช้จ่ายเพิ่ม ต้องมี
การตรวจสอบความสมเหตุ
สมผลของราคาที่คู่สัญญา
เสนอ

ตุลาคม ๒๕๖๗-
กันยายน ๒๕๖๘

--ไม่มใช้งบประมาณ ทุกหน่วยงาน 
(คณะกรรมการ
ที่ได้รับการแต่ง
ตั้ง)

คณะกรรมการตรวจรับพัสดุอาจ
พิจารณาตรวจรับพัสดุไม่เป็นไปตาม
คุณลักษณะเฉพาะหรือรายละเอียดที่
กำหนดในสัญญา เพื่อเอื้อประโยชน์
ให้ผู้รับจ้าง

๑. กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการ
ตรวจรับที่ชัดเจน อ้างอิงตาม
สัญญา/TOR อย่างเคร่งครัด

๑ จัดทำ "แผนการตรวจรับ" 
โดยมี "Checklist การตรวจ
รับ" 
ที่ระบุรายการ/คุณลักษณะ/ป
ริมาณ ที่ต้องตรวจสอบ โดย
อ้างอิงโดยตรงจากข้อกำหนด
ในสัญญา หรือ TOR
๒ สื่อสารหลักเกณฑ์และวิธี
การตรวจรับให้คณะกรรม
การฯ ทุกคนทราบอย่าง
ชัดเจน ก่อนถึงกำหนดวัน
ตรวจรับ

ตุลาคม ๒๕๖๗-
กันยายน ๒๕๖๘

--ไม่มใช้งบประมาณ ทุกหน่วยงาน 
(คณะกรรมการ
ที่ได้รับการแต่ง
ตั้ง)



           (...................................................)            (...................................................)

๒. จัดทำเอกสารหลักฐานการ
ตรวจรับอย่างละเอียดและมีหลัก
ฐานเชิงประจักษ์

๑ คณะกรรมการฯ ต้อง
บันทึกผลการตรวจรับตาม 
Checklist หรือแผนการตรวจ
รับที่กำหนดไว้อย่างครบถ้วน
๒ จัดเก็บหลักฐานประกอบ
การตรวจรับ เช่น ภาพถ่าย 
วิดีโอ ผลการทดสอบ หรือ
เอกสารรับรองคุณภาพจากผู้
ผลิต/ผู้ทดสอบ 
๓ จัดทำ "รายงานผลการ
ตรวจรับ" ที่ลงนามโดยกรรม
การฯ ทุกคน ระบุผลการ
ตรวจสอบ (ถูกต้อง/ไม่ถูก
ต้อง/ไม่ครบถ้วน), ราย
ละเอียดข้อบกพร่อง, และมติ
ของคณะกรรมการฯ อย่าง
ชัดเจน

ตุลาคม ๒๕๖๗-
กันยายน ๒๕๖๘

--ไม่มใช้งบประมาณ ทุกหน่วยงาน 
(คณะกรรมการ
ที่ได้รับการแต่ง
ตั้ง)

    ลงชื่อ.....................................................ผู้รายงาน     ลงชื่อ...........................................................ผู้ตรวจสอบรายงาน

   ตำแหน่ง..............................................................    ตำแหน่ง..............................................................
     วันที่........../........................./.................      วันที่........../........................./.................
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